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Resumo

Apresenta o novo Projeto Pedagdgico do Curso de Biblioteconomia da Universidade Estadual de
Londrina (Brasil-Parana), mostrando o histérico do curso e as a¢des desenvolvidas, tendo e vista a
sua reformulagéo. Destaca os elementos norteadores do novo curriculo, bem como as diretrizes do
curso e as competéncias e habilidades almejadas ao estudante ao longo de sua formacgao. Finaliza
com a apresentagdo da nova matriz curricular para o Curso de Biblioteconomia da Universidade
Estadual de Londrina, evidenciando a necessidade de planejamento e implementagdo de
mecanismos que visem a avaliagdo e o0 acompanhamento das atividades a serem desenvolvidas

ao longo do curso.

1 Introducgao

A sociedade atual caracteriza-se por um ambiente informacional complexo,
permeado por uma grande quantidade de informagdes que mudam muito rapidamente. O
impacto desse contexto influencia todo o processo de produgdo, organizagdo e
disseminacgéo da informacgao, possibilitando o surgimento de novos recursos informacionais,
disponibilizados principalmente no meio digital, bem como de novas formas de aprender.

Essa nova sociedade, denominada de sociedade da informacao e do conhecimento,
impdem mudangas ao processo de formagao do bibliotecario, tendo em vista a capacitagéo
desse profissional para atuar no novo mundo do trabalho. Esse contexto exige das
instituicdes formadoras novas propostas curriculares e agdes que visem uma formacgéao
contextualizada com as novas tendéncias profissionais.

Dado esse contexto e, considerando que a ultima atualizagéo do Projeto Pedagdgico
do Curso de Biblioteconomia (PPC), da Universidade Estadual de Londrina (Brasil-Parana),
foi implantada em 2005 e concebida mediante as demandas da época, houve a necessidade
de se pensar um novo curriculo para o Curso de Biblioteconomia. Sendo assim, foi proposto
um novo Projeto Pedagogico, cuja proposicdo teve como elementos norteadores dois

aspectos, a saber, (1) a integragao da Arquivologia e da Biblioteconomia, em tronco comum,
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nos dois primeiros anos do curso; e (2) o empoderamento tecnoldgico para o profissional
bibliotecario.

Nessa perspectiva, o objetivo do presente trabalho é apresentar o novo Projeto
Pedagdgico do Curso de Biblioteconomia, da Universidade Estadual de Londrina (UEL), cuja
implantacao esta sendo realizada a partir deste ano de 2014. Para tanto, inicialmente
apresentamos um histérico desse curso, com foco nas atualizagbes curriculares. Em
seguida, descrevemos o percurso transcorrido, estudos e reflexbes realizadas pela
comissdo de reformulagdo do curriculo e, finalmente, apresentamos o novo Projeto

Pedagdégico do Curso de Biblioteconomia da UEL.

2 Histérico do Curso de Biblioteconomia da Universidade Estadual de Londrina (UEL)?

O Curso de Biblioteconomia da Universidade Estadual de Londrina (UEL) foi criado
em 25 de maio de 1972. O curso foi implantado em 1973, tendo a época trés anos de
duragao e a oferta de 40 vagas semestrais, no turno matutino. O reconhecimento do curso
foi aprovado pelo Conselho Federal de Educagao em 27 de setembro de 1976, por meio do
Decreto Federal de n. 78.469. No ano de 1977 houve o aumento no tempo de integralizagao
do curso para trés anos e meio. Nessa ocasido, passou a ser ofertado também no turno
noturno.

Em 1979, o curriculo inicial do curso recebeu a primeira reformulagéao (Curriculo II),
tendo em vista algumas corregdes relativas aos conteudos, pré-requisitos e carga horaria. A
segunda reformulacdo (Curriculo Ill) ocorreu em 1984 e teve o objetivo de atender as
exigéncias do Conselho Federal de Educacdo, que reestruturou o curriculo minimo,
passando para quatro anos o tempo médio para integralizagdo do curso. Esse curriculo de
1984 teve novas alteragcbes em 1985, ambas tendo em vista a correcdo de falhas e
distorgdes da matriz curricular, alocagao de disciplinas, pré-requisitos e ementas.

Em 1992, a UEL implantou o Regime Seriado Anual e, para atender a esse novo
regime académico, o curso de Biblioteconomia voltou a ser ofertado no turno matutino, com
40 vagas anuais. Em 1994, o curriculo passou novamente por algumas adequacgoes, tais
como, alteracdo da seriacdo e semestralizagdo de algumas disciplinas, divisdo e
redistribuicdo nas séries da carga horaria do estagio curricular (360h), que estava
concentrado na quarta série. Nessa adequagao também foram divididas as vagas iniciais em

dois turnos, sendo ofertadas 20 vagas matutinas e 20 noturnas (Curriculo 1V).
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Em 1997, houve a implantagdo de um novo curriculo para o Curso de
Biblioteconomia, entdo denominado de Curriculo V. Nessa versido, o curriculo pleno do
curso foi organizado a partir de um tronco comum, com durag¢ao de dois anos, contendo as
disciplinas basicas a formagado geral, com foco na atuagdo em unidades de informagéao
tradicionais e especializadas. Ao final do tronco comum o estudante podia cursar, nos dois
anos subsequentes, uma das seguintes opg¢des: Opgédo 1 — Informacdo e Sociedade e
Opcao 2 — Informacédo e Geréncia, cujo objetivo era aprofundar a formagao do estudante
dentro do campo de atuagéo escolhido, concluindo-se, dessa forma, a composigao do curso
em dois anos.

Em 2005, o Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Biblioteconomia foi novamente
reformulado. O Sistema Académico adotado para esse curriculo foi o de matricula por
atividades académicas, sendo essas atividades distribuidas em disciplinas semestrais
dispostas em séries anuais (disciplinas obrigatérias e optativas), atividades académicas
especiais de natureza obrigatéria (Trabalho de Conclusdo de Curso e Estagios
Supervisionados) e atividades académicas complementares (monitorias, projetos de ensino,
de pesquisa, de extensdo e integrados, programas de extensdo e de formacgéao
complementar no ensino de graduagao, disciplinas especiais, cursos de extensao, eventos,
estagios voluntarios, disciplinas eletivas e optativas). A partir desse curriculo de 2005 em

vigéncia até entdo é que pensamos em uma nova reformulagao.

3 Processo de reformulagdo do projeto pedagégico do Curso de Biblioteconomia da
UEL: caminhos percorridos
O processo de reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Biblioteconomia

teve inicio no ano de 2010 e apoiou-se em varias metodologias e agdes de avaliagao, a

saber:

a) Constituicdo da Comisséo Encarregada de Elaborar Propostas de Reestruturagdo do
Projeto Pedagdgico do Curso de Biblioteconomia, cujas agdes consistiram em uma
analise de conteudo das matrizes curriculares da area, de cursos de Biblioteconomia no
Brasil;

b) Revisdo de literatura nacional e internacional, sendo que entre os materiais
selecionados, optou-se como textos norteadores das discussdes iniciais as publicagbes
de Cendodn et al. (2008) e Zins (2007);

c) Estudo das diretrizes propostas nos Referenciais Curriculares dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura pelo Ministério da Educacgao;

d) Aplicagdo de um instrumento de avaliagao aos estudantes do Curso de Biblioteconomia,
no segundo semestre de 2011, visando coletar sugestdes a nova proposta em

construgdo, bem como algumas percepgdes dos académicos frente ao curso que
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frequentavam. O instrumento consistiu em trés questdes abertas, em que foi solicitada a
reflexdo e sugestdo dos estudantes sobre os seguintes itens: quais disciplinas ou
conteudos existentes no curso que nao consideravam pertinentes a formagdo do
bibliotecario;, quais disciplinas ou contetdos néo existentes na matriz curricular que
gostariam que fizessem parte do curso; percepgcdo em relagdo a carga horaria das
disciplinas do curso (préticas e teoricas), incluindo, além das disciplinas regulares e
constantes no turno de oferta, as atividades de estégios. E importante mencionar que
para subsidiar esse processo de avaliagdo com os estudantes, foi feito um diagrama
para visualizagdo dos respondentes com os eixos de conhecimento que constituiam o
curso, em que constavam as disciplinas pertencentes a cada eixo, bem como a carga
horaria total do eixo. Os resultados dessa avaliagcdo foram discutidos em reunides de
departamento, com a participacéo de todos os professores do curso e nas reunides do
colegiado do curso. Além disso, também subsidiaram as discussbes realizadas nas
reunioes de area;

e) Realizagao de reunides com os eixos (areas) de conhecimento para discussao do tronco
comum e da parte especifica da matriz curricular, a saber: Fundamentos da Ciéncia da
Informacéo; Organizagdo do Conhecimento; Politicas e Gestdao da Informacgao;
Tecnologias da Informagao; Recursos e Servigos de Informagao; Estagio; Pesquisa.

Além dessas agdes, a coordenadora do colegiado do curso a época, Profa. Silvana

Drumond Monteiro, participou de eventos nacionais e internacionais, cujo foco de

discussdes relacionava-se as questdes curriculares e pedagdgicas para os cursos de

Biblioteconomia e a integracdo da area de Ciéncia da Informagdo. Dentre os eventos

destaca-se o Il Encontro Nacional de Educagdo em Ciéncia da Informagdo (ENECIN),

realizado em Brasilia/DF, em outubro de 2011; IX Encuentro de Directores y VIII Encuentro
de Docentes de Escuelas de Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion del Mercosur,

realizado em Montevideo/Uruguay, em outubro de 2012. Ademais, também houve a

participagao da coordenadora do colegiado do curso em uma pesquisa internacional,

liderada pelo professor PhD. Chaim Zins, Department of Human Services, University of Haia,

Israel, sobre a proposta de um Projeto Pedagégico para a Ciéncia da Informagao no Brasil.

Vale mencionar que, ao longo desse processo de reformulagdo do Projeto

Pedagégico do curso de Biblioteconomia todos os professores que integram o

Departamento de Ciéncia da Informagao da UEL reuniram-se em reunides de colegiado e de

departamento e, principalmente, em reunides de areas, inuUmeras vezes para discutir as

sugestdes e alteragdes apresentadas.
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41 Breve Fundamentagcdo Téorica do Projeto Pedagégico do Curso de
Biblioteconomia

O Projeto Pedagogico do Curso de Biblioteconomia proposto, conforme ja
apontamos neste trabalho, tem dois elementos fortes e norteadores, que é a integragéo da
Arquivologia e da Biblioteconomia, em tronco comum, nos dois primeiros anos e o
“empoderamento” tecnoldgico para o profissional bibliotecario.

Com esses dois pressupostos epistemoldgicos e com a nova proposta curricular
esperamos promover e aderir as caracteristicas inerentes a Ciéncia da Informacéo,
evidenciadas por Saracevic (1995) e Wersig (1993), quais sejam: a interdisciplinaridade; a
pos-modernidade; as tecnologias da informagédo e comunicagao e os aspectos sociais.

Assim sendo, a matriz curricular proposta nao € endogena, abriga disciplinas de
outros departamentos, para afirmar a nossa interdisciplinaridade e o nosso pertencimento as
Ciéncias Sociais, no espectro de areas de conhecimento como sao representadas,
atualmente, a partir das grandes agéncias de fomento, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) e Coordenagédo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

A epistemologia interdisciplinar, defendida por renomados autores, (Japiassu,1976;
Pombo, 1993) tem como objetivo, no nivel do qual estamos trabalhando, isto é, na
graduacdo, a superagao histérica de dominios disciplinares, que nos reportamos e
reforgamos na proposta de integragdo, mesmo que inicial, dos dois Cursos do Departamento
de Ciéncia da Informacé&o: Arquivologia e Biblioteconomia.

Ainda, a area de Tecnologias da Informacgdo (Tl) estava totalmente defasada no
curriculo, ndo respondendo nem pelas praticas tradicionais, totalmente integradas pela
digitalizagdo e nem pelas praticas emergentes no mundo virtual do ciberespago. Assim,
outras disciplinas de Tl foram propostas pensando em praticas que possam instrumentalizar
o bibliotecario em um ambiente de conhecimento e informacional cada vez mais complexo,
como Repositérios Digitais, Arquitetura da Informagdo, Banco de Dados e Preservagao
Digital e questdes sobre o Ciberespagco e os Mecanismos de Busca. Pensamos, dessa
forma, que as Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo sdo mais que instrumentos
subservientes, sdo reconhecidas como uma caracteristica epistemolégica muito forte da
area.

Outro aspecto paradoxal foi o fato de, mesmo reconhecida (a Cl) como area pos-
moderna, a separagao dos Cursos de Arquivologia e Biblioteconomia, que possuem praticas
apesar de complementares, sdo fragmentadas, territorializadas e hierarquizadas, pura
insisténcia de valores do mundo moderno em que principios iluministas nao respondem
mais as necessidades da Sociedade do Conhecimento e do mundo conectado em rede e os

objetos complexos da contemporaneidade.



Pensando nessa dificil superagdo, como operacionalizar uma matriz curricular que
responda aos novos desafios da contemporaneidade e atenda a uma epistemologia
interdisciplinar entre a Arquivologia e a Biblioteconomia? Em um primeiro momento,
pensamos em superar os distanciamentos por meio da integralizacdo dos dois Cursos,
visando o fortalecimento de ambos. Para essa reflexao, utilizamos como parametro o artigo
de Cendodn et al. (2008) que propde a expansao e a integragao da Biblioteconomia e Gestao
da Informagédo, Arquivologia e Museologia, da qual a matriz ilustrada serviu como
desencadeadora da discussdo de nossa matriz curricular, especialmente dos dois primeiros
anos.

Em um segundo momento, a exemplo de Halévy (2010), pensamos a matriz como
um “sistema complexo”, pods-cartesiano no sentido em que se observa que o método
cartesiano (o todo € a soma das partes) sO se aplica aos sistemas simples e que o todo é

bem mais que a soma das partes. Na educacéo:
Temos que pensar a aprender: aprender linguagens, métodos, ferramentas
de busca de informagdes de qualidade, aprender onde procurar e de quem
sabe, aprender a cruzar e a verificar. Enfim, aprender mais as tipologias e a
organizagdo do conhecimento [...]. Esta ai o dilema: ndo aprender objetos
(fatos, dados, teorias, modelo), mas processos (métodos, linguagens,
tipologias) (p. 289).

Dessa forma, o processo deve ser a maneira como se dara a articulagdo entre as
varias disciplinas, professores e os eixos de conhecimento do curso de Biblioteconomia,
rompendo com praticas fragmentadas, isoladas e positivistas que tém permeado as nossas
praticas pedagdgicas. Ademais, a proposta de um tronco comum, especialmente no eixo de
“Fundamentos da Ciéncia da Informagédo” em que disciplinas de conhecimento basico séo
ofertadas por outros Departamentos, visa promover um nivelamento em conhecimentos ja
reconhecidamente defasados, como produgdo de textos, comunicagdo e expressao em
Lingua Portuguesa, Matematica, aprendizagem de Linguas estrangeiras, entre outros

igualmente importantes para o nivelamento em Ciéncia da Informacéo.

4.2 Diretrizes e Objetivos do Curso

A sociedade requer individuos conscientes da sua responsabilidade social e aptos a
trabalhar com a informagdo e o conhecimento desde a produgdo, coleta, organizagao,
interpretagdo, armazenamento, recuperagao, disseminagdo, mediagcédo e uso. Nesse sentido,
o Curso de Biblioteconomia da UEL pretende priorizar praticas pedagogicas e académicas
que permitam ao estudante ir além do dominio de conteudos, e enfatizem o aprender a
aprender e a reflexdo sobre a agédo. Ainda, o curso pretende criar oportunidades para o

desenvolvimento de habilidades voltadas a diferentes linguagens, metalinguagens,



ferramentas e métodos para os processos de gestédo, organizagao e busca da informagéao e

do conhecimento.

O profissional egresso deste curso devera estar apto a atuar em um mundo cada vez
mais complexo em que realidades virtuais coexistem nas atividades informacionais, sejam
de produgéo, organizagao, disseminagao, mediagado ou compartilhamento. Ainda, devera ter
um perfil de natureza interdisciplinar que possa atender a uma realidade heterogénea, num
tempo de constantes transformagdes, com um aparato tecnolégico cada vez mais avangado
€ com usuarios cada vez mais exigentes.

Assim, temos como objetivos para o Curso de Biblioteconomia os seguintes:

a) Objetivos gerais

1. Criar condi¢cbes para o “empoderamento” tecnoldogico dos estudantes para atuar na
Sociedade do Conhecimento;

2. Oportunizar um ambiente que favore¢ga um processo de aprendizagem reflexivo,
autbnomo, ético, inovador e contextualizado com as demandas da Sociedade do
Conhecimento;

3. Propiciar a formagao de profissionais com visdo cientifica que compreendam a
provisoriedade da verdade do conhecimento;

4. Possibilitar o reconhecimento da dimensao social da profissao por intermédio de uma
formagao que capacite o profissional a interferir no meio em que atua, de modo a

compreender as desigualdades e a diversidade socioculturais;

b) Objetivos especificos

1. Atuar critica, criativa e eficientemente na identificagdo de demandas por informagéo e
conhecimento de diferentes niveis de complexidade, propondo solu¢des que conduzam
a conscientizagao do valor do profissional;

2. Organizar o conhecimento em diferentes suportes, mediante aplicagdo de conhecimento
tedrico-pratico de produgao, prospecgao, coleta, selecdo e disseminagado, apoiado em
Tecnologias de Informagédo e Comunicagao;

3. Promover conhecimento tedrico-pratico direcionado as atividades de interpretacgéao,
disseminacéo, mediagao e apropriagdo da informacao e do conhecimento;

4. Gerenciar servigos, recursos, unidades, sistemas e redes informacionais, por meio de
agdes de planejamento, organizagao, gestao e prestacéo de servigos;

5. Monitorar e apoiar o desenvolvimento social e os avangos cientificos e tecnolégicos, por
intermédio de agbes culturais e de pesquisas relacionadas ao comportamento e

competéncia informacionais.



4.3 Perfil Académico e Profissional Almejado pelo Curso: competéncias e habilidades

Conforme ja apresentado nas diretrizes do Curso de Biblioteconomia da UEL,

almejamos que o estudante possa compreender e se apropriar de diversos conteudos, por

meio de um processo de aprendizagem que realce o aprender a aprender e a reflexdo sobre

a agdo. Nessa perspectiva, a seguir listaremos as competéncias e habilidades a serem

desenvolvidas ao longo do curso.

Nas competéncias estdo incluidas as dimensdes comunicagdo e expressao,

técnico-cientificas, gerenciais, sociais e politicas.

a)

Comunicagdo e Expressao: desenvolver a comunicagao verbal e escrita; estimular
capacidade criativa para a comunicagao e expressado verbal e escrita; desenvolver a
capacidade de compreensao de multiplas leituras;

Técnico-cientificas: conhecer e desenvolver linguagens e metalinguagens; mediar,
distribuir, disseminar e transferir dados, informacéo e conhecimento (impresso/digital);
elaborar produtos e servigos informacionais (impresso/digital); reunir, armazenar e
desenvolver acervos (impresso/digital); preservar e restaurar acervos (impresso/digital);
organizar o conhecimento (impresso/digital); conhecer, utilizar e elaborar redes, fontes e
recursos de informacéao (impresso/digital); conhecer e utilizar Tecnologias de Informagao
e de Comunicagao visando as atividades, produtos e servigos da area; assessorar a
elaboragdo de normas para a area de Ciéncia da Informagao; reconhecer as atividades
de cooperagao, compartilhamento e consércio como fatores relevantes para o acesso a
informacao e ao conhecimento;

Gerenciais: gerenciar instituicdes, servigos e sistemas de informagao (unidades fisicas,
eletrénicas e digitais); desenvolver a capacidade de liderancga; atuar de forma integrada
e estabelecer relagdes interpessoais com o publico interno e externo das organizagdes
sociais e empresariais; conhecer e utilizar os recursos de marketing para a promogao
dos produtos e servicos de informacédo; ser capaz de trabalhar em equipes
multidisciplinares; ser capaz de adaptar-se as mudangas sociais, econOmicas e
tecnoldgicas; desenvolver visao holistica para atuar em organizagbes sociais e
empresariais; planejar administrativa e financeiramente as atividades inerentes a sua
pratica profissional; realizar atividades profissionais autbnomas (orientar, dirigir,
assessorar, prestar consultoria, realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e
pareceres).

Sociais e politicas: compreender as raizes, formas e manifestagées da sociedade;
acompanhar e debater politicas de informagdo governamentais (locais/nacionais); ter
uma atitude critica a respeito da resolugdo de problemas e questbes de informagéao
(locais/nacionais); identificar e criar novas demandas sociais de informagao e

conhecimento; contribuir para a definigdo, consolidagcao e desenvolvimento do mercado
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de trabalho; incentivar uma atitude aberta e interativa com os diversos atores sociais,

politicos, empresarios, educadores, trabalhadores e profissionais de outras areas,

instituicdes e cidadaos em geral; ter consciéncia da sua responsabilidade social, como
profissional e cidadao.

Quanto a habilidades, esperamos que os estudantes desenvolvam a reflexdo, o

senso critico, a sensibilidade, a flexibilidade, a proatividade, a criatividade, o espirito

empreendedor, a curiosidade intelectual e postura investigativa, a lideranga, a postura ética

e o carater humanitario.

4.5 Sistema Académico e a Matriz Curricular do Curso

O sistema académico atual do Curso de Biblioteconomia da UEL é o crédito anual,
com matricula por atividades académicas assim distribuidas: a) disciplinas dispostas em
séries anuais, podendo ser ofertadas nas seguintes na modalidade de disciplinas semestrais
ou anuais; b) atividades académicas especiais de natureza obrigatéria e c) atividades
académicas complementares (AAC). O curso tem duragdo de quatro anos e uma carga
horaria total de 2610 horas.

As disciplinas que compdem a matriz curricular do curso foram pensadas tendo em
vista as seguintes areas de conhecimentos, j4& mencionadas ao longo deste trabalho:
Fundamentos tedricos da biblioteconomia e ciéncia informagdo; Organizagdo do
conhecimento e tratamento da informagdo; Gestao e politicas de informagéo; Recursos e
servigos de informagéo; Tecnologia da informagédo; Pesquisa; e Estagio. As disciplinas que
compoe o tronco comum (Arquivologia e Biblioteconomia) nos dois primeiros anos do curso
foram planejadas tendo em vista a integracdo dos dois cursos, bem como a integragao das
duas areas. Esperamos com isso que o estudante tenha a oportunidade de refletir e se
apropriar das questdes gerais que permeiam a Ciéncia da Informagao, evidenciando a
Arquivologia e a Biblioteconomia enquanto partes integrantes dessa ciéncia. Vale ressaltar
que, além das disciplinas de tronco comum nos dois primeiros anos do curso, o estudante
também tem um dia da semana com disciplinas especificas de cada curso. As disciplinas da
nova matriz curricular do Curso de Biblioteconomia, em vigéncia a partir desse ano de 2014,

podem ser visualizadas nos quadro 1, 2, 3 e 4.

Quadro 1 — Matriz Curricular da 12. série do Curso de Biblioteconomia — Tronco Comum Biblioteconomia e

Arquivologia _
NOME DA DISCIPLINA OEERES ’(?ARGA H,O.RARIA
Tedrica | Préatica | Total

Introducgéo a Ciéncia da Informagéo Anual 60 - 60
Normalizagdo Documentaria Anual 30 30 60
Analise da Informacéao Anual 30 30 60
Plataformas Digitais Aplicadas a Ciéncia da Informacao Anual 30 30 60
Organizacao da Informacgéo e do Conhecimento 1°. semestre 30 - 30
Fontes Gerais de Informacéo 1°. semestre 15 15 30




Producao de Texto Anual 60 - 60
Comunicacgao e Expresséo Anual 60 - 60
Memodria Informacgéo e Sociedade 2°. semestre 30 - 30
Comunicacao e Informacgéo 2°. semestre 30 - 30
Introdugdo a Catalogagao* Anual 15 45 60
Esquemas de Classificagao* Anual 30 30 60
TOTAL 420h 180h 600h

*Tronco especifico para Biblioteconomia

Quadro 2 — Matriz Curricular da 22. série do Curso de Biblioteconomia — Tronco Comum Biblioteconomia e

Arquivologia
NOME DA DISCIPLINA OFERTA ’(?ARGA H,O.RARIA
Tedrica | Préatica | Total
Banco de Dados no Ambito da Ciéncia da Informacéo Anual 30 30 60
Comportamento Informacional Anual 45 15 60
Registros do Conhecimento Anual 60 - 60
Fontes de Informacéo Bibliograficas 1°. semestre 15 15 30
Lingua Inglesa Aplicada a Ciéncia da Informagéo 2°. semestre 30 - 30
Estatistica Aplicada a Ciéncia da Informagéao 1°. semestre 15 15 30
Preservacéo e Conservagao de Acervos Documentais 1°. semestre 30 - 30
Preservacéo Digital 2°. semestre 15 15 30
Gestado de Unidades e Servigos de Informagéo Anual 60 - 60
Perspectivas Metodolégicas da Pesquisa Cientifica 2°. semestre 30 - 30
Cultura Afro-Brasileira 2°. semestre 30 - 30
Lingua Espanhola Aplicada a Ciéncia da Informagéao 1°. Semestre 30 30
Catalogagédo de Recursos Informacionais™ Anual 30 30 60
Vocabularios Controlados* 2°. semestre 15 15 30
TOTAL 405h 165h 570h

*Tronco especifico para Biblioteconomia

Quadro 3 — Matriz Curricular da 32. série do Curso de Biblioteconomia — Tronco Especifico Biblioteconomia
CARGA HORARIA

NOME DA DISCIPLINA OFERTA — —
Teérica | Préatica | Total

Fontes de Informacéo Bibliograficas e Especializadas Anual 15 45 60
Competéncia Informacional 2°. semestre 15 15 30
Gestao e Desenvolvimento de Colegdes Anual 45 15 60
Centros Culturais, Bibliotecas Publicas e Escolares Anual 60 - 60
Planejamentos de Unidades e Servicos Informacao Anual 30 30 60
O Ciberespaco e os Indices Contemporaneos Anual 45 15 60
Servico de Informacgéo e Referéncia Anual 45 15 60
Pesquisa em Ciéncia da Informacéo e Biblioteconomia Anual 30 30 60
Estagio Supervisionado (CIN) 1°. semestre - 60 60
Estagio Sﬂupervnsmnado em Atividades e/ou Servigos de 20 semestre } 60 60
Informacéo (CIN)
Indexacdo em Servigos Anual 30 30 60
Gestdo da Automacgao 2°. semestre 15 15 30

TOTAL 330h 330h 660h

Quadro 4 — Matriz Curricular da 42. série do Curso de Biblioteconomia — Tronco Especifico Biblioteconomia
CARGA HORARIA

NOME DA DISCIPLINA OFERTA — —

Teérica | Préatica | Total
Repositério Digitais Anual 30 30 60
Mediacéo da Informacado e do Conhecimento Anual 60 - 60
Arquitetura da Informacéo Anual 30 30 60
Organizacgdo do Conhecimento em Ambientes Digitais Anual 30 30 60
Politicas de Informacao 2°. semestre 30 - 30
Comunicacao Cientifica e Tecnolégica Anual 60 - 60
Terminologia na Construgéo de Vocabulario Controlado 1°. semestre 15 15 30
Praticas de Estagio Supervisionadas (CIN) * 1°. semestre 60 60
Trabalho de Concluséo de Curso (CIN) * Anual 60 60 120
Leitura e Literatura Aplicada a Ciéncia da Informacéao 2°. semestre 30 - 30
Etica e Atuacdo do Bibliotecario 1°. semestre 30 - 30




| TOTAL | | 375h | 225h | 600h |
*Ofertadas fora do turno

Além das disciplinas constantes na matriz curricular apresentada nos quadros, ainda
serdo ofertadas disciplinas optativas, tendo em vista a complementag¢ao de algum conteudo,
bem como a atualizagdo referente as novas habilidades e competéncias requeridas ao
profissional bibliotecario. Alguns exemplos de disciplinas optativas que ja estdo com ofertas
previstas, sao as disciplinas que abordem praticas relativas a Catalogagdo de Multimeios,
Restauragcdo de Documentos, Desenvolvimento de Produtos e Servicos Informacionais,
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), entre outras.

Ademais, é relevante mencionarmos que se encontra em andamento nas instancias
da UEL uma adequagao curricular tendo em vista a inclusdo da disciplina de Lingua
Brasileira de Sinais como disciplina especial e a inclusdo em ementas de algumas
disciplinas do conteudo relacionado a educagdo ambiental e a educagdo em direitos

humanos.

5 Consideragoées finais

Conforme ja mencionamos ao longo deste trabalho, o Projeto Pedagdgico do Curso
de Biblioteconomia da Universidade Estadual de Londrina, implantado a partir deste ano de
2014, tem em vista praticas pedagodgicas que possibilitem ao estudante o aprender a
aprender e a reflexdo constante sobre as suas praticas. Dessa forma, almejamos que esse
novo curriculo possibilite aos estudantes um repertério diversificado de possibilidades de
aprendizagem, coerentes com a sociedade da informagéo e do conhecimento, bem como as
novas exigéncias do mundo do trabalho.

Nesse sentido, esperamos diminuir a defasagem entre 0 mundo do trabalho com
seus objetos e contextos complexos contemporaneos e a formagao académica. Entretanto,
sabemos também que é esse um processo complexo, que demandara um envolvimento e
empenho constante da equipe pedagdgica e de todos os professores do curso. Nessa
direcdo, o préximo passo da Coordenagao do Curso de Biblioteconomia é planejar e
implementar mecanismos que possibilitem a avaliagdo e 0 acompanhamento das atividades

a serem desenvolvidas ao longo do curso.
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